HENDRI WIDIARTA

PT Unilever Indonesia Tbk dengan senang hati mengumumkan usulan
pengangkatan Hendri Widiarta sebagai Direktur Perseroan, yang akan diajukan
untuk persetujuan dalam Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa yang akan
datang.

Hendri adalah warga negara Indonesia dan memiliki lebih dari 28 tahun
pengalaman di bidang Sumber Daya Manusia (SDM) di berbagai industri. Kariernya
mencakup peran kepemimpinan di tingkat nasional, regional, dan global. Terakhir,
Hendri menjabat sebagai Senior Vice President of Human Resources, APAC di B.
Braun, di mana ia bertanggung jawab atas lebih dari 17.000 karyawan. Dalam
peran ini, ia menjadi penggerak utama atas perubahan transformatif, yang
berhasil mengangkat fungsi SDM menjadi mitra strategis bisnis.

Sebelum bergabung dengan B. Braun, Hendri menduduki posisi senior di bidang
SDM di perusahaan-perusahaan terkemuka, termasuk SC Johnson, grup RGE
(APRIL, Pacific Oil & Gas), dan PT Mitra Adiperkasa Tbk.

Sebagai lulusan dari Edith Cowan University, Australia dengan gelar Sarjana
Manajemen Sumber Daya Manusia & Hubungan Industrial, Hendri membawa
banyak pengalaman komersial, kepemimpinan yang fokus terhadap maksud dan
tujuan, dan komitmen yang mendalam terhadap karyawan, yang akan sangat
berperan dalam mendukung strategi pertumbuhan Unilever Indonesia.



